STATUTEN

BEGRIPSBEPALINGEN

Artikel 1.

In deze statuten wordt verstaan onder:

Schriftelijk: een tekst die op schrift per post, bij e-mail of bij boodschap die via een
ander gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht, en op schrift of
elektronisch kan worden ontvangen, zodanig dat deze tekst leesbaar,
schriftelijke reproduceerbaar en elektronisch te bewaren is, en waarbij
zowel verzender en ontvanger persoonlijk kunnen worden geidentificeerd.

Werkgebied: de geografische afbakening waarbinnen de vereniging haar doelstelling
wil bereiken; de activiteiten van de vereniging zijn primair gericht op de
straten Laageinde, Oudenhof en Tunnelweg te Geldermalsen en de
daarbinnen gelegen driehoek.

NAAM EN ZETEL

Artikel 2.

De vereniging draagt de naam: Buurtvereniging Laageinde-Tuindorp.

De vereniging heeft haar zetel in de gemeente West Betuwe.

DOEL

Artikel 3.

De vereniging heeft ten doel:

a. hetinrichten en in stand houden van een speeltuin in het werkgebied, alsmede het
organiseren van spelactiviteiten voor jeugdigen;

b. het beheren en exploiteren van een buurthuis in het werkgebied;

c. het organiseren of faciliteren van buurtactiviteiten die passen in het belang van de
inwoners van het werkgebied en directe omgeving, gericht op alle leeftijden;

d. het bevorderen van de onderlinge contacten tussen haar leden en van diverse
bewonersbelangen, alsmede intermediair zijn tussen (overheids-)instanties en haar
leden;

e. het verrichten van alle verdere handelingen die met het vorenstaande in de ruimste
zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

LEDEN

Artikel 4.

4.1. De vereniging kent seniorleden en juniorleden.

4.2. Seniorleden kunnen slechts zijn zij die vé6r één januari van het lopende
verenigingsjaar achttien jaar of ouder zijn en die als zodanig door het bestuur dan
wel de algemene vergadering zijn toegelaten, dan wel zij die op grond van het
bepaalde in de laatste volzin van het volgende lid seniorlid zijn geworden.
Seniorleden zijn leden van de vereniging in de zin van de wettelijke bepalingen van
Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek en hebben toegang tot en stemrecht in de
algemene vergadering.

4.3. Juniorleden kunnen slechts zijn zij die voor één januari van het lopende
verenigingsjaar jonger zijn dan achttien jaar en die als zodanig door het bestuur
dan wel de algemene vergadering zijn toegelaten.

Juniorleden zijn leden van de vereniging in de zin van de wettelijke bepalingen van



Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek en hebben toegang tot en stemrecht in de
algemene vergadering. Juniorleden die voor één januari van het lopende
verenigingsjaar jonger zijn dan achttien jaar oefenen zelf ter vergadering het
stemrecht uit, echter van juniorleden die voor €én oktober van het lopende
verenigingsjaar jonger dan zestien jaar zijn komt de uitoefening van het stemrecht
toe aan de wettelijke vertegenwoordiger van het betreffende juniorlid.

Een juniorlid wordt seniorlid bij het begin van het nieuwe verenigingsjaar waarin het
de daartoe krachtens het vorige lid vereiste leeftijd van achttien jaar bereikt, zonder
verdere formaliteiten.

4.4, Leden zijn natuurlijke personen die wonen in het werkgebied of de directe
omgeving daarvan, dan wel economisch, sociaal of emotioneel met het werkgebied
verbonden zijn.

4.5. Het bestuur houdt een ledenregister bij, waarin in elk geval worden ingeschreven
de namen van de leden en hun adressen, telefoonnummers en e-mailadressen,
evenals de toe- en eventuele uittredingsdata.

4.6. leder lid is verplicht wijzigingen in voormelde gegevens direct schriftelijk aan het
bestuur mee te delen.

4.7. Het ledenregister ligt voor de leden ter inzage.

4.8. Het lidmaatschap is persoonlijk en kan niet worden overgedragen of door
erfopvolging worden verkregen.

TOELATING VAN LEDEN

Artikel 5.

5.1. Het bestuur beslist over de toelating van leden.

5.2. Bij niet-toelating tot lid kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten.

5.3. Minderjarige natuurlijke personen kunnen alleen als lid worden toegelaten indien zij
een schriftelijke toestemming van hun wettelijke vertegenwoordiger overleggen aan
het bestuur.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP

Artikel 6.

6.1. Het lidmaatschap van de vereniging eindigt:

a. door de dood van het lid;

b. door opzegging door het lid;

c. door opzegging door de vereniging;
d. door ontzetting.

6.2. Het lid kan het lidmaatschap alleen opzeggen tegen het einde van een boekjaar,
mits schriftelijk en met inachtneming van een termijn van ten minste vier weken.
Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgehad, loopt het lidmaatschap door tot
het einde van het eerstvolgende boekjaar.

6.3. Het lid kan het lidmaatschap onmiddellijk opzeggen, mits schriftelijk:

a. indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren;

b. binnen één maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden anders
dan geldelijk zijn beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard aan een lid
bekend is geworden of medegedeeld; het besluit is alsdan niet op hem van



toepassing;
c. binnen één maand nadat een lid een besluit is medegedeeld tot omzetting van
de vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie, dan wel splitsing.
Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit, waarbij
zijn geldelijke rechten en verplichtingen zijn gewijzigd, te zijnen opzichte uit te
sluiten.

6.4. Indien een lid het lidmaatschap heeft opgezegd stuurt het bestuur het lid binnen
vier weken een schriftelijke bevestiging.

6.5. De opzegging van het lidmaatschap door de vereniging geschiedt schriftelijk onder
opgave van redenen door het bestuur. De vereniging kan het lidmaatschap alleen
opzeggen:

a. wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten - door de statuten en/of
het huishoudelijk reglement aan het lidmaatschap gesteld - te voldoen;

b. wanneer een lid na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn aangemaand zijn
verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt;

c. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren.

De opzeggingstermijn is ten minste vier weken.

Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het lidmaatschap door

tot het einde van het eerstvolgende boekjaar.

De beroepsprocedure in lid 6 van dit artikel is van overeenkomstige toepassing.

Bij opzegging door de vereniging eindigt het lidmaatschap door het verstrijken van

de beroepstermijn, of als beroep is ingesteld, door het besluit van de algemene

vergadering, waarbij de opzegging is bekrachtigd, en bij gebreke daarvan door het

verstrijken van de beslistermijn.

6.6. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of
wanneer een lid de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. De ontzetting
geschiedt door het bestuur, dat het betrokken lid schriftelijk van het besluit, met
opgave van redenen in kennis stelt.

De betrokkene heeft binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van het
besluit recht van beroep op de algemene vergadering. Het beroep wordt schriftelijk
ingesteld, gericht aan het bestuur. De algemene vergadering kan binnen één
maand na ontvangst van het beroep besluiten de ontzetting ongedaan te maken.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid dat uit het
lidmaatschap is ontzet geschorst.

Bij ontzetting eindigt het lidmaatschap met het verstrijken van de beroepstermijn, of,
als beroep is ingesteld, door het besluit van de algemene vergadering, waarbij de
ontzetting is bekrachtigd, en bij gebreke daarvan door het verstrijken van de
beslistermijn.

GELDMIDDELEN VAN DE VERENIGING

Artikel 7.

7.1. De geldmiddelen van de vereniging worden gevormd door:

a. Jjaarlijkse bijdragen van de leden;
b. andere verkrijgingen, zoals donaties en subsidies.



7.2. leder lid is jaarlijks een bijdrage verschuldigd. De algemene vergadering stelt, op
voorstel van het bestuur, de hoogte van de jaarlijkse bijdrage vast. Bij reglement
kan worden bepaald dat de leden daartoe in categorieén worden ingedeeld met een
verschillende bijdrage.

7.3. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van
de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.

7.4. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de jaarlijkse
bijdrage voor het geheel verschuldigd.

BESTUUR

Artikel 8.

8.1. De vereniging wordt bestuurd door een door de algemene vergadering te bepalen
aantal van ten minste drie natuurlijke personen. De algemene vergadering benoemt
de bestuurders uit de leden. De algemene vergadering kan echter besluiten dat één
of meer bestuurders, echter nooit meer dan de helft, door anderen dan uit de leden
worden benoemd.

8.2. De voorzitter wordt in functie benoemd. De functies van secretaris en
penningmeester en eventuele overige functies worden onderling verdeeld. Een
bestuurslid kan meer dan één functie bekleden, behoudens de combinatie van de
functie van voorzitter en secretaris.

8.3. Indien het aantal bestuurders beneden drie is gedaald, blijft het bestuur bevoegd.
Het bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering
bijeen te roepen waarin de voorziening in de ontstane vacature(s) aan de orde
komt.

Bij belet of ontstentenis van één of meer bestuurders zijn de overblijvende

bestuurders of is de enig overblijvende bestuurder tijdelijk met het gehele bestuur

belast.

De algemene vergadering draagt er voor zorg dat een persoon wordt aangewezen

die in geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige

bestuurder de vereniging tijdelijk bestuurt.

Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat

a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken; of

b. de bestuurder is geschorst.

8.4. Het bestuur is bevoegd bepaalde onderdelen van zijn taak onder zijn
verantwoordelijkheid te doen uitvoeren door werkgroepen waarvan de leden door
het bestuur worden benoemd.

8.5. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de
vereniging.

8.6. De leden van het bestuur en de werkgroepen ontvangen als zodanig geen
vergoeding voor hun werkzaamheden.

DUUR LIDMAATSCHAP BESTUUR EN SCHORSING

Artikel 9.

9.1. Elke bestuurder treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af, volgens een door het
bestuur op te maken rooster van aftreding.



9.2.

9.3.

De aftredende is herkiesbaar; wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd,

neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.

Het lidmaatschap van het bestuur eindigt voorts:

a. door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging ten aanzien van een
bestuurder die uit de leden benoemd is;

b. door bedanken.

De algemene vergadering kan bestuurders te allen tijde onder opgaaf van redenen

schorsen en ontslaan. De algemene vergadering besluit tot schorsing of ontslag

met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte stemmen. De schorsing

eindigt wanneer de algemene vergadering niet binnen drie maanden daarna tot

ontslag heeft besloten. Het geschorste bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld

zich in de algemene vergadering te verantwoorden en kan zich daarbij doen

bijstaan door een raadsman.

BESTUURSVERGADERINGEN
Artikel 10.
10.1.  Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of ten minste twee andere

10.2.

10.3.

bestuurders dit wensen.

De secretaris roept in opdracht van de voorzitter de bestuursvergaderingen
bijeen door middel van een schriftelijke oproeping, aan elk lid afzonderlijk
gericht. De termijn van oproeping bedraagt ten minste drie dagen, de dag van
de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend. De oproeping
vermeldt de plaats waar en het tijdstip waarop de vergadering wordt gehouden,
en de punten van behandeling.

De voorzitter leidt de bestuursvergadering, de secretaris maakt het verslag. Bij
afwezigheid van de voorzitter respectievelijk de secretaris, wijst de vergadering
een van de aanwezigen aan, die met de leiding van de vergadering
respectievelijk met het maken van het verslag zal zijn belast.

In de bestuursvergadering brengt elke bestuurder één stem uit.

Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
Over zaken wordt mondeling gestemd, over personen schriftelijk met gesloten
ongetekende briefjes.

Stemming op andere wijze, bij voorbeeld bij acclamatie, is toegestaan, als
geen van de aanwezigen zich daartegen verzet.

10.4. Bestuurders kunnen zich ter vergadering door een schriftelijk gevolmachtigde

10.5.

10.6.

medebestuurder doen vertegenwoordigen.

De voorzitter is bevoegd niet-bestuurders tot de vergaderingen of tot door hem
te bepalen gedeelten daarvan toe te laten.

De voorzitter kan besluiten dat een bestuursvergadering telefonisch, per
videoconference of door middel van een ander communicatiemiddel wordt
gehouden, mits alle deelnemers aan de vergadering elkaar kunnen verstaan.
Een deelnemer kan met toestemming van de voorzitter telefonisch, per
videoconference of door middel van een ander communicatiemiddel aan een
bestuursvergadering deelnemen, mits die deelnemer steeds alle andere
deelnemers aan de vergadering kan verstaan en de andere deelnemers hem
kunnen verstaan.



10.7.

10.8.

10.9.

10.10

Besluiten van het bestuur worden genomen met volstrekte meerderheid van
stemmen.

Geen besluiten kunnen worden genomen als niet de meerderheid van het
bestuur ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.

Indien de oproeping niet rechtsgeldig heeft plaatsgevonden, kan het bestuur
besluiten nemen indien alle bestuurders in die vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle bestuurders
zich schriftelijk voér het voorstel hebben uitgesproken. Van besluiten op deze
wijze tot stand gekomen wordt in de eerstvolgende bestuursvergadering
mededeling gedaan en in het verslag van die vergadering opgenomen.

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien
hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met
het belang van de vereniging. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan
worden genomen, wordt het besluit desalniettemin genomen door het bestuur,
onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten
grondslag liggen.

VERTEGENWOORDIGING
Artikel 11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging. De vereniging kan ook worden
vertegenwoordigd door twee gezamenlijk handelende bestuurders.

Het bestuur is, met voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering,
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. Op het ontbreken
van deze goedkeuring kan door en tegen derden evenwel geen beroep worden
gedaan.

Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuursleden alsook aan
anderen, om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te
vertegenwoordigen.

In alle gevallen waarin de vereniging een tegenstrijdig belang heeft met één of
meer bestuurders wordt de vereniging vertegenwoordigd door een andere
bestuurder, onverminderd het recht van de algemene vergadering één of twee
personen aan te wijzen om de vereniging te vertegenwoordigen.

BESTUURSVERSLAG, REKENING EN VERANTWOORDING
Artikel 12.

12.1.
12.2.

Het boekjaar van de vereniging valt samen met het kalenderjaar.

Het bestuur voert van de vermogenstoestand van de vereniging en van alles
betreffende de werkzaamheden van de vereniging naar de eisen die
voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie en
bewaart de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers op zodanige wijze, dat te allen tijde de rechten en



12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

verplichtingen van de vereniging kunnen worden gekend.

Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na
afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn met ten
hoogste vier maanden door de algemene vergadering, een bestuursverslag uit
over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid.

Het bestuur legt de op papier gestelde balans en de staat van baten en lasten
met een toelichting ter goedkeuring aan de algemene vergadering over.

Deze stukken worden ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de
ondertekening van één of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave van
redenen melding gemaakt.

Na verloop van de termijn kan ieder lid in rechte van de gezamenlijke
bestuurders vorderen dat de bestuurders deze verplichtingen nakomen.

De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een financiéle
commissie van ten minste twee personen die geen deel mogen uitmaken van
het bestuur.

De financiéle commissie onderzoekt de in de tweede volzin van lid 3 van dit
artikel genoemde stukken en brengt aan de algemene vergadering verslag van
haar bevindingen uit.

Het bestuur verschaft de financiéle commissie ten behoeve van haar
onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen, toont haar desgewenst de
kas van de vereniging en de waarden en stelt de boeken, bescheiden en
andere gegevensdragers van de vereniging voor raadpleging beschikbaar.
Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de financiéle commissie zich door een
deskundige doen bijstaan.

De algemene vergadering kan de last van de financiéle commissie te allen tijde
herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere financiéle
commissie.

Het bestuur bewaart de in de leden 2 en 3 van dit artikel bedoelde boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren, onverminderd
het hierna in lid 8 van dit artikel bepaalde.

De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op
papier gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging
geschiedt met juiste en volledige weergave van de gegevens en deze
gegevens gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen
redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt.

ALGEMENE VERGADERING
Artikel 13.

13.1.

13.2.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe,
die niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, wordt een
algemene vergadering - de jaarvergadering - gehouden.

De agenda voor deze vergadering bevat ten minste de volgende onderwerpen:
a. het bestuursverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel

-7-



13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

12 met het verslag van de aldaar bedoelde commissie;
b. de benoeming van de in artikel 12 genoemde commissie voor het
volgende boekjaar;
c. décharge van het bestuur.
Deze onderwerpen behoeven op die agenda niet te worden opgenomen, indien
de termijn voor het opmaken van de jaarrekening en het overleggen van het
bestuursverslag is verlengd of een voorstel daartoe op die agenda is geplaatst.
Voorts wordt in deze vergadering behandeld hetgeen het bestuur verder op de
agenda heeft geplaatst.
Verder belegt het bestuur algemene vergaderingen zo dikwijls het bestuur dit
nodig oordeelt.
Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal
leden als bevoegd is tot het uitbrengen van tenminste één tiende gedeelte van
de stemmen verplicht tot het bijeenroepen van een algemene vergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken na indiening van het verzoek. Het
verzoek moet de te behandelen onderwerpen vermelden.
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg is gegeven, kunnen
de verzoekers zelf met inachtneming van de voorschriften tot die bijeenroeping
overgaan.
In dat geval wijst de algemene vergadering haar eigen voorzitter en secretaris
aan.
De algemene vergadering wordt geleid door de voorzitter van het bestuur, bij
zijn afwezigheid door een andere door het bestuur aan te wijzen bestuurder.
De secretaris van het bestuur is belast met het maken van het verslag, tenzij
een notarieel proces-verbaal wordt opgemaakt. Bij afwezigheid van de
secretaris wijst de voorzitter van de vergadering een secretaris aan. De
voorzitter en de secretaris van de desbetreffende vergadering stellen het
verslag vast en ondertekenen het, tenzij, op verlangen van hen, die de
vergadering hebben belegd, door een door hen aan te wijzen notaris proces-
verbaal wordt opgemaakt.

BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING
Artikel 14.

14.1.

14.2.

14.3.

Het bestuur roept de algemene vergaderingen bijeen, onverminderd het
bepaalde in artikel 13 lid 4.

De leden worden schriftelijk opgeroepen aan hun adressen of e-mailadressen
volgens het ledenregister. De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste
zeven dagen, de dag van de oproeping en die van de vergadering niet
meegerekend.

De oproeping houdt in de plaats waar en het tijdstip waarop de algemene
vergadering wordt gehouden, en de te behandelen onderwerpen met
bijbehorende stukken.

Indien het naar het oordeel van het bestuur niet mogelijk of verantwoord is een
algemene vergadering te houden waarbij de leden fysiek aanwezig zijn, kan
het bestuur besluiten gebruik te maken van elektronische



14.4.

communicatiemiddelen voor wat betreft de aanwezigheid bij en inbreng van de
leden in de algemene vergadering. Onder elektronische communicatiemiddelen
wordt in dit verband verstaan: ieder elektronisch communicatiemiddel waarmee
de gebruiker van dat middel kan worden geidentificeerd, waarmee de gebruiker
rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en via
welk middel de gebruiker het stemrecht kan uitoefenen. Het bestuur spant zich
ervoor in dat tijdens de vergadering langs elektronische weg of anderszins
nadere vragen kunnen worden gesteld, tenzij dit in het licht van de
omstandigheden van dat moment in redelijkheid niet kan worden gevergd. De
voorzitter van de vergadering kan een en ander nader bepalen in het belang
van de orde van de vergadering.

Het bestuur kan voorwaarden stellen aan het gebruik van elektronische
communicatiemiddelen. Deze voorwaarden worden bij de oproeping bekend
gemaakt.

Elk lid heeft het recht onderwerpen ter behandeling op de agenda te doen
plaatsen, mits die onderwerpen met inachtneming van de oproepingstermijn
kunnen worden aangekondigd.

TOEGANG TOT DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 15.

15.1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging en
de bestuurder(s) die geen lid van de vereniging is(zijn).

15.2.  De voorzitter van de algemene vergadering is bevoegd andere dan de in lid 1
van dit artikel bedoelde personen tot de vergadering of tot door hem te bepalen
gedeelten daarvan toe te laten.

15.3. Een geschorst lid en zijn eventuele raadsman hebben toegang tot het deel van

de vergadering waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld, en zijn
bevoegd daarover het woord te voeren. Hetzelfde geldt voor een geschorste
bestuurder en zijn eventuele raadsman.

BESLUITVORMING IN DE ALGEMENE VERGADERING
Artikel 16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Elk lid met stemrecht conform Artikel 4, met uitzondering van een geschorst lid,
heeft in de algemene vergadering recht op het uitbrengen van één stem.
Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
De bestuurder die geen lid van de vereniging is, heeft een raadgevende stem.
Elk lid kan de hem ter vergadering toekomende rechten doen uitoefenen door
een ander lid, krachtens een ter beoordeling van de voorzitter genoegzame
schriftelijke volmacht. Een lid kan slechts één medelid krachtens volmacht
vertegenwoordigen.

Alle besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen, tenzij de statuten een grotere meerderheid
voorschrijven.

Over onderwerpen, die in de oproeping niet als agendapunt zijn opgenomen,
kan in een algemene vergadering geen besluit worden genomen, behoudens
het bepaalde in lid 9 van dit artikel.

Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter van de



vergadering een schriftelijke stemming gewenst acht of een van de
stemgerechtigden dit voor de stemming verlangt. Schriftelijke stemming
geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes. Stemming bij acclamatie is
mogelijk tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt.

16.6.  Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel verworpen. Staken de
stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het lot. Indien bij verkiezing
tussen meer dan twee personen niemand een volstrekte meerderheid heeft
verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen die het grootste aantal
stemmen kregen, zo nodig na tussenstemming.

16.7. Hetin de algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter over de
uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van
een genomen besluit voor zover gestemd is over een niet schriftelijk
vastgelegd voorstel. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het
oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt er een nieuwe
stemming plaats, wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen
de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

16.8. De algemene vergadering kan bij een daartoe strekkend besluit duidelijk te
omschrijven besluiten van het bestuur aan haar goedkeuring onderwerpen.
Een dergelijk besluit van de algemene vergadering wordt onmiddellijk aan het
bestuur medegedeeld. Het ontbreken van de goedkeuring van de algemene
vergadering tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur of de
bestuurders niet aan.

16.9. Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd
Zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen,
omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot
wijziging van de statuten of tot ontbinding van de vereniging- ook al is de
oproeping niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander
voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een
daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen.

REGLEMENTEN

Artikel 17.

17.1.  Het bestuur is bevoegd naast het huishoudelijk reglement andere reglementen
vast te stellen. Alle reglementen en alle daarin aan te brengen wijzigingen
behoeven de goedkeuring van de algemene vergadering.

17.2. Bepalingen in de reglementen, die in strijd zijn met de wet of de statuten, zijn
nietig.

STATUTENWIJZIGING

Artikel 18.

18.1. De statuten kunnen alleen worden gewijzigd door een besluit van de algemene
vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging
van de statuten zal worden voorgesteld, genomen in een vergadering met een
meerderheid van tenminste drie/vierde van het aantal uitgebrachte stemmen,
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ongeacht het aantal aanwezige leden.

18.2.  Een voorstel tot statutenwijziging kan uitgaan van het bestuur of van een
zodanig aantal leden als volgens artikel 13 lid 4 bevoegd is de bijeenroeping
van de algemene vergadering te verlangen. De termijn voor oproeping tot een
zodanige vergadering bedraagt ten minste twee weken, de dag van de
oproeping en die van de vergadering niet meegerekend. Bij de oproeping wordt
een afschrift van het voorstel tot wijziging van de statuten gevoegd, waarin de
voorgedragen wijziging letterlijk is opgenomen.

18.3.  Een statutenwijziging treedt niet in werking, dan nadat hiervan een notariéle
akte is opgemaakt. Elke bestuurder is bevoegd een zodanige akte te doen
verlijden.

ONTBINDING

Artikel 19.

19.1. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de
algemene vergadering.

19.2.  Het bestuur is belast met de vereffening. Het bestuur kan besluiten andere
personen tot vereffenaar te benoemen.

19.3. De algemene vergadering stelt bij haar besluit tot ontbinding op voorstel van
het bestuur de bestemming van het batig saldo vast op een wijze die zo veel
mogelijk aansluit bij het doel van de vereniging.

19.4. Gedurende de hiertoe wettelijk vereiste termijn na afloop van de vereffening
blijven de boeken en bescheiden van de vereniging berusten onder degene,
die de algemene vergadering daartoe heeft aangewezen.

SLOTBEPALING

Artikel 20.

Onverminderd hetgeen bij wet en in deze statuten is bepaald, heeft het bestuur de

bevoegdheid om besluiten te nemen over het gebruik van elektronische

communicatiemiddelen.

EINDE STATUTEN
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